Bijlage ESF+-Programma
2021-2027 Brussels-Hoofdstedelijk Gewest (werk)
2021BEO5SFPR002

Bijlage 1 — Referenties
(1) gegevens view.brussels op basis van de Enquéte naar de arbeidskrachten (EAK).

(2) werkloosheidspercentage naar leeftijd, geslacht, opleidingsniveau en nationaliteit. (n.d.). nbb.be.
https://www.nbb.be/nl/publicaties-en-onderzoek/statistische-ontwikkelingen-inzake-
werkgelegenheid/arbeidsmarkt-10 & view.brussels, stand van zaken de arbeidsmarkt in het Brussels
Gewest: rapport 2021)

(3) IDEA Consult op basis van gegevens van Eurostat.
(4) IDEA Consult op basis van Statbel-gegevens.

(5) bruss’help.brussels, Telling van daklozen en slecht gehuisvesten in het Brussels Hoofdstedelijk
Gewest, 9 november 2020.

(6) perspective.brussels, “Diagnose. Sociaal-economische, territoriale en ecologische herschikking na
de Covid-19-crisis”, december 2020.

(7) Instituut voor de Gelijkheid van Vrouwen en Mannen, “Vrouwen en mannen in Belgié.
Genderstatistieken en -indicatoren. Derde editie. ".


https://www.nbb.be/nl/publicaties-en-onderzoek/statistische-ontwikkelingen-inzake-werkgelegenheid/arbeidsmarkt-10
https://www.nbb.be/nl/publicaties-en-onderzoek/statistische-ontwikkelingen-inzake-werkgelegenheid/arbeidsmarkt-10

Bijlage 2 - Gemeenschappelijke communicatieacties (verschillende fondsen en
Belgische regio’s)

In overeenstemming met de partnerschapsovereenkomst (artikel 43, lid 1, van het reglement) wordt
tussen de drie Belgische entiteiten een nationale codrdinator aangesteld (via beurtrol). De strategie,
die jaarlijks wordt gepland, zal worden geinspireerd door de ervaringen en goede praktijken die
worden uitgewisseld tijdens de vergaderingen van het "INFORM-INIO-EU"-netwerk van
communicatoren. De verschillende beheersautoriteiten zullen aandacht besteden aan de
transversaliteit van projecten die door andere Europese financieringsbronnen en andere Belgische
regio’s worden gefinancierd.

Belgié verbindt zich ertoe het bestaande internetportaal (europeinbelgium) dat toegang geeft tot alle
Belgische programma's, te actualiseren. Deze werkzaamheden zullen worden uitgevoerd in nauwe
samenwerking tussen alle betrokken regio's.



Annex 3 Randvoorwaarden

Horizontale randvoorwaarden

Naleving .
- Naleving -
Specifieke van de I Verwijzing naar relevante Lo
Randvoorwaarde | Fonds . Criterium van Motivering
doelstelling randvoor L documenten
criteria
waarde
1. Doeltreffende Ja Monitoringmechanismen voor QOui 1. Aankondiging van een Publicprocurement.be is het

toezichtmechanis
men van de markt
voor
overheidsopdrach
ten

alle overheidsopdrachten en de
aanbesteding ervan in het kader
van de fondsen overeenkomstig
de Uniewetgeving inzake
aanbestedingen. Dit vereiste
omvat:

1. Regelingen om te zorgen voor
de verzameling van doeltreffende
en betrouwbare gegevens over
procedures voor
overheidsopdrachten boven de
EU-drempels overeenkomstig de
rapportageverplichtingen van de
artikelen 83 en 84 van Richtlijn
2014/24/EU, en de artikelen 99
en 100 van Richtlijn 2014/25/EU.

overheidsopdracht via het officiéle
Belgische platform voor
overheidsopdrachten
(https://ap.lc/BCCoP)

2. Wet van 17 juni 2016 betreffende
overheidsopdrachten
(https://ap.lc/qMayb)

3.

Koninklijke besluiten a) Koninklijk besluit
van 18 april 2017 betreffende
overheidsopdrachten in de traditionele
sectoren; b) Koninklijk besluit van 14
januari 2013 tot vaststelling van de
algemene regels voor de uitvoering van
overheidsopdrachten

4. Verordening (EU) 2021/1060 van het
Europees Parlement en de Raad van 24
juni 2021

portaal voor overheidsopdrachten
van de Dienst
Overheidsopdrachten van de FOD
Strategie en Ondersteuning in
samenwerking met de Dienst
Overheidsopdrachten van de FOD
Kanselarij van de Eerste Minister.
Op dit portaal vinden ambtenaren
en bedrijven allerlei informatie
(handleidingen, voorbeelden van
standaarddocumenten,
contactpunten, enz.) over de
verschillende aspecten van
overheidsopdrachten, van
wetgeving tot de afhandeling van
contracten via de digitale
modaliteiten. Dit platform brengt
gratis alle informatie over
overheidsopdrachten samen. Alle
aankondigingen van opdrachten
en gunningen gepubliceerd door
een Belgische aanbestedende
overheid staan daar vermeld en
zZijn terug te vinden via een
zoekfunctie. Wat de opdrachten
betreft die niet onderworpen zijn
aan een verplichte bekendmaking,
kunnen de aanbestedende
diensten deze toch vrijwillig
bekendmaken op het platform

« Free Market ». (ref. 1)

Wat het wettelijk kader betreft,
heeft de Belgische wet van 17 juni
2016 Richtlijnen 2014/24/EU en
2014/25/EU omgezet. (ref. 2)



https://ap.lc/BCCoP
https://ap.lc/qMgyb

Randvoorwaarde

Fonds

Specifieke
doelstelling

Naleving
van de
randvoor
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van
criteria

Verwijzing naar relevante
documenten

Motivering

Het decreet zet Richtlijn
2014/24/EU van het Europees
Parlement en de Raad van 26
februari 2014 betreffende het
plaatsen van
overheidsopdrachten en
intrekking van Richtlijn
2004/18/EG om. (ref. 3a)

Het decreet zorgt voor de
omzetting van Richtlijn
2011/7/EU betreffende
bestrijding van
betalingsachterstand bij
handelstransacties, evenals
Richtlijn 2014/24/EU betreffende
het plaatsen van
overheidsopdrachten (ref. 3b)

Verordening (EU) 2021/1060
houdende gemeenschappelijke
bepalingen betreffende de
Europese Fondsen (ref. 4)

2. Regelingen om ervoor te
zorgen dat de gegevens ten
minste de volgende elementen
omvatten:

a. Kwaliteit en intensiteit van de
concurrentie: namen van de
winnende inschrijvers, aantal
initiéle inschrijvers en
contractuele prijs

b. Informatie over de definitieve
prijs na voltooiing en over de

Ja

1. Wet van 21 juni 2013 betreffende de
informatie- en rechtsmiddelen op het

gebied van overheidsopdrachten en
bepaalde opdrachten voor werken,
leveringen en diensten
(https://ap.Ic/bRTEX)

2. Charter "Toegang van KMO's tot

overheidsopdrachten”, FOD Economie

(https://ap.Ic/RjWop)

Artikel 4, lid. 1, 8° bepaalt dat de
aanbestedende dienst met name
een gemotiveerde
gunningsbeslissing moet opstellen
bij de gunning van een opdracht
(onder voorbehoud van EU-
publiciteit), ongeacht de
procedure. (ref.1)

De deelname van kmo's aan
overheidsopdrachten wordt
aangemoedigd via het Handvest
"Toegang van kmo's tot
overheidsopdrachten”. Dit charter,



https://ap.lc/bRTEX
https://ap.lc/RjWop
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deelname van kmo's als
rechtstreekse inschrijvers indien
de nationale systemen dergelijke
informatie verstrekken

3. Gemotiveerde gunningsbeslissing

gepubliceerd door de FOD
Economie, KMO, Middenstand en
Energie in 2018, stelt een reeks
van 13 principes voor om de
toegang van kmo's tot
overheidsopdrachten te vergroten.
De centrale doelstelling van dit
handvest is het aantal kmo's dat
deelneemt aan openbare
aanbestedingen te vergroten. De
doelgroep van het charter zijn in
de eerste plaats de federale
aanbestedende overheden.. (ref.
2)

De aanbestedende dienst moet
een gemotiveerd gunningsbesluit
opstellen in de volgende
gunningsgevallen: procedure
zonder publiciteit, met publiciteit,
gunning van opdracht in alle
gevallen van procedure, afzien
van gunning van opdracht, enz.
Het gemotiveerde gunningsbesluit
vermeldt met name de naam van
de inschrijver die de opdracht
wint, het aanvankelijke aantal
inschrijvers en de waarde van de
gegunde opdracht. (ref. 3)

3. Regelingen om te zorgen voor
de monitoring en de analyse van
de gegevens door de bevoegde
nationale autoriteiten in
overeenstemming met artikel 83,
lid 2, van Richtlijn 2014/24/EU en
artikel 99, lid 2, van Richtlijn
2014/25/EU

Oui

1. Federaal platform
(www.publicprocurement.be)

2. Rapport over de controle van
openbare aanbestedingen specificeert
de bevoegdheden per entiteit
(https://urlz.frlgGOw)

Publicprocurement.be is
beschikbaar voor elke Belgische
aanbestedende overheid en laat
toe om alle procedures en
transacties met betrekking tot een
overheidsopdracht elektronisch te
laten verlopen. Ambtenaren en
bedrijven kunnen er heel wat
informatie vinden (handleidingen,
voorbeelden van



http://www.publicprocurement.be/
https://urlz.fr/gGOw
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Specifieke van de Naleving Verwijzing naar relevante
Randvoorwaarde | Fonds . Criterium van Motivering
doelstelling randvoor L documenten
criteria
waarde

3. Wet van 17 juni 2013 betreffende de standaarddocumenten,

motivering, de informatie en de contactpunten, enz.) over de

rechtsmiddelen met betrekking tot verschillende aspecten van

overheidsopdrachten en bepaalde overheidsopdrachten, van

opdrachten voor werken, leveringen en | Wetgeving tot de afhandeling van

diensten (art. 9/1 §2) co_ntracten via elektronische

(https://ap.Ic/iMChr) middelen. (ref.1)
Controlerende actoren:
Rekenkamer en Inspectie van
Financién, Belgische
Rekenkamer, Europese
Rekenkamer, Europese
Commissie. (ref. 2)
Rechtsmiddelen: bemiddelaar,
Raad van State, rechtbank en
tribunalen (ref. 3)

4. Regelingen om de resultaten oy 1. Koninklijk besluit van 15 april 2018 Het koninklijk besluit van 15 april

van de analyse beschikbaar te
maken voor het publiek in
overeenstemming met artikel 83,
lid 3, van Richtlijn 2014/24/EU en
artikel 99, lid 3, van Richtlijn
2014/25/EU

(https://ap.Ic/TVEiu)

2. Controlerapport 2021
(https://ap.lc/mSo4s)

3. Gunningsrapport via het officiéle
platform public procurement
(https://ap.lc/BCCoP)

2018 wijst de FOD Kanselarij van
de Eerste Minister aan als
aanspreekpunt in de zin van
artikel 83, vijfde lid, van Richtlijn
2014/24/EU. De FOD Kanselarij
van de Eerste Minister codrdineert
de opmaak van het
surveillancerapport (ref. 1)

Het controleverslag 2021 inzake
overheidsopdrachten en
concessies geeft een beoordeling
van de toepassing van de regels
inzake overheidsopdrachten door
de bevoegde autoriteiten. Dit
rapport is openbaar. (ref. 2)

Het gunningsrapport is
beschikbaar via het platform voor
overheidsopdrachten. (ref. 3)



https://ap.lc/iMChr
https://ap.lc/TvEiu
https://ap.lc/mSo4s
https://ap.lc/BCCoP

Naleving

Specifieke van de Naleving Verwijzing naar relevante
Randvoorwaarde | Fonds P . Criterium van 1zIng Motivering
doelstelling randvoor L documenten
criteria
waarde
5. Regelingen om ervoor te o 1. Artikel 36, 85 van het koninklijk besluit | Artikel 36, 85 van het koninklijk

zorgen dat alle informatie die
wijst op vermoedelijke
manipulatie wordt meegedeeld
aan de bevoegde nationale
instanties in overeenstemming
met artikel 83, lid 2, van Richtlijn
2014/24/EU en artikel 99, lid 2,
van Richtlijn 2014/25/EU

van 18/4/2017 betreffende het plaatsen
van overheidsopdrachten in de
traditionele sectoren

(https://ap.lc/mtAvl)

2. Federaal platform
(www.publicprocurement.be)

3. De Belgische Mededingingsautoriteit
(https://urlz.frigGOM) geeft kopers een
gids over collusie bij
overheidsopdrachten
(https://bit.ly/3D88Be0)

4. Gebruik van de ARACHNE-
beoordelingstool

besluit van 18 april 2017
betreffende overheidsopdrachten
in de traditionele sectoren bepaalt
dat aanbiedingen verboden
wegens abnormale prijzen moeten
worden gemeld aan de Belgische
Mededingingsautoriteit. (ref.1)

Publicprocurement.be is
beschikbaar voor elke Belgische
aanbestedende overheid en laat
toe om alle procedures en
transacties met betrekking tot een
overheidsopdracht elektronisch te
laten verlopen. Ambtenaren en
bedrijven kunnen er heel wat
informatie vinden (handleidingen,
voorbeelden van
standaarddocumenten,
contactpunten, enz.) over de
verschillende aspecten van
overheidsopdrachten, van
wetgeving tot de afhandeling van
contracten via elektronische
middelen. (ref.2)

Met deze gids voor aankopers van
overheidsopdrachten levert de
Belgische Mededingingsautoriteit
een actieve bijdrage aan de
bescherming van de mededinging
bij het plaatsen van
overheidsopdrachten. (ref.3)

Het gebruik van ARACHNE bij
administratieve controles,
managementcontroles om risico's
op fraude, belangenconflicten of
onregelmatigheden te
identificeren. (ref.4)



https://ap.lc/mtAvI
http://www.publicprocurement.be/
https://urlz.fr/gGOM
https://bit.ly/3D88Be0
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2. Middelen en Ja De beheersautoriteiten hebben Ja Staatsteun Algemene informatie over
capaciteit voor de de instrumenten en de capaciteit (https://ap.Ic/RRmNK ) staatssteun.(ref.1)
effectieve om de naleving van de

toepassing van de
staatssteunregels

staatssteunregels te controleren:

1. Voor ondernemingen in
moeilijkheden en ondernemingen
die aan een
terugvorderingsverplichting zijn
onderworpen.

Ondernemingen in
moeilijkheden:

- NBB-bedrijfsdossier met een
financiéle analyse op basis van
de laatste 5 boekhoudkundige
resultaten. (https://ap.lc/ktKgD)
- Kruispuntbank van
ondernemingen (KBO)
(https://urlz.fr/ikTY)

- Belgische Staatsblad (BS)
(https://urlz.fr/jkU2)

- Telemarc (https://urlz.fr/jkU7)

Bedrijven met een verplichte
terugvordering (site Europese

Commissie) (https://urlz.fr/jj8H)

Hulp van het Brussels
Hoofdstedelijke Gewest
voorzien voor het
ondersteunen van bedrijven
en zelfstandigen.
(https://bit.ly/3T6gCWNn)

Controle uitgeoefend door de
subsidiérende overheden

- Controle dat het eigen vermogen
van het boekjaar voorafgaand aan
de investering ruim de helft van
het geplaatste sociaal kapitaal,
inclusief eventuele uitgiftepremies,
bedraagt op basis van de
jaarrekening beschikbaar op de
website van de NBB.

Voor grote ondernemingen
verificatie, op het einde van de
twee boekjaren voorafgaand aan
de investering, dat de
"Debt/Equity" ratio niet groter is
dan 7,5 en dat de financiéle
kostendekkingsratio, berekend op
basis van de 'EBITDA, niet lager is
dan 1,0. Er zijn vier slechte
verhoudingen nodig om als « in
moeilijkheden » te worden
beschouwd.

De berekening wordt als volgt
uitgevoerd:

« ofwel op basis van de ratio's
beschikbaar in de Belfirst-
databank (abonnement);

* hetzij door deze ratio's te
berekenen met de gegevens
gepubliceerd op de NBB (EBITDA



https://ap.lc/RRmnK
https://ap.lc/ktKgD
https://urlz.fr/jkTY
https://urlz.fr/jkU2
https://urlz.fr/jj8H
https://bit.ly/3T6gCWn
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Verificatie op de KPO-site als de
onderneming zich in een
collectieve
insolventieprocedure bevindt
(gerechtelijke
reorganisatieprocedure) en
raadpleging van de uittreksels
in het BS voor details (duur,
type, enz.).

Bij het betalen van een premie
(niet het geval voor de ESF+) is
er ook de verificatie van de
afwezigheid van schulden aan
de RSZ, btw en rechtstreekse
bijdragen via de Telemarc-
applicatie. (ref.2)

Bedrijven met een
terugvorderingsplicht: de
subsidieverlenende overheid
controleert vooraf of de
bedrijven niet zijn onderworpen
aan een
terugvorderingsprocedure door
de website van de EC te
raadplegen. (ref.3)

Het Centrum voor
ondernemingen in
moeilijkheden (COm)
inventariseert de situatie van
het bedrijf in moeilijkheden: er
wordt een financiéle en
juridische diagnose gesteld met
Zijn experts (accountants,
advocaten, enz.) (ref. 4)

= [(+/- 9903) — (75) + (65) + (630)
+ (+/- 631/4) + (660) — ( 760)] in
overeenstemming met de
technische nota 2010/1 van de
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Accounting Standards
Commission).

2. Door toegang tot deskundig
advies en richtsnoeren inzake
staatssteun die worden verstrekt
door deskundigen van lokale of
nationale instanties.

Ja

1. website hub.brussels over subsidies
en financiéle hulp (https://ap.lc/7nzoQ)

2. GOB-website over subsidies
(https://ap.lc/vxtQU)

3. GOB-website op de Dienst Economie
(https://ap.lc/wNIhg)

4. Experts zijn bereikbaar via
hub.brussels (https://1819.brussels),
evenals via de Dienst Economie op
SPRB.

5. Juridische afdeling van Actiris

In het Brussels Gewest bieden
drie websites advies, informatie en
antwoorden op vragen over
staatssteun: de website
hub.brussels (ref. 1) en de website
van de Gewestelijke
Overheidsdienst Brussel (ref. 2 en
3).

Het Brussels Gewest beschikt
over experts die antwoorden
kunnen geven op het vlak van
staatssteun (ref. 4).

Actiris heeft een expert in huis op
het gebied van Europese
regelgeving inzake staatssteun.
Deze deskundige ziet er met
name op toe dat de tweejaarlijkse
rapportering aan de Europese
Commissie krachtens artikel 9 van
het besluit van de Europese
Commissie van 20 december
2011 betreffende de diensten van
algemeen economisch belang
correct wordt uitgevoerd door
Actiris. (referentie 5).

3. Effectieve
toepassing en
uitvoering van het
EU-Handvest van
de grondrechten

Ja

Er is voorzien in doeltreffende
mechanismen om de naleving
van het Handvest van de
grondrechten van de Europese
Unie (“het Handvest”) te
waarborgen, waaronder:

1. Regelingen om ervoor te
zorgen dat programma’s die

Ja

Uitwerking, organisatie en uitvoering van
het ESF+ Programma in verband met de
EC checklist 2016/C269/01

1. Test gelijke kansen
(http://test.equal.brussels)

2. Engagement van begunstigden

Tijdens de uitwerking van het
programma werden verschillende
partners (sociaaleconomische
organisaties, overheden, enz.)
geraadpleegd in een evenwicht
van gelijkheid om rekening te
houden met de aandachtspunten
van het Charter (CE

10
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worden ondersteund door de 3. Hulp en expertise: 2016/C269/01).

fondsen en de uitvoering ervan
de relevante bepalingen van het
Handvest naleven.

- FRA (EU-rechtenagentschap):
https://urlz.fr/jjfr

- UNIA / Gender Equality Institute: BE
aanspreekpunt voor het handvest van de

grondrechten

Tijdens de uitvoering zorgt de BA
ervoor dat er een punt wordt
opgenomen over het engagement
om het Handvest te respecteren
(gelijkheid en non-discriminatie):
tijdens projectoproepen (gelijkheid
van informatie via oproepen voor
openbare projecten), bij het
rapporteren van gegevens (online
applicatie) en indicatoren (GDPR-
naleving), bij het definiéren en
analyseren van selectiecriteria,
informatie voor begunstigden en
BA-personeel over het onderwerp
Handvest.

De BA zal ervoor zorgen dat
praktische informatie en
instrumenten worden verspreid
(via digitale kanalen, webinar,
enz.) over de kwesties van het
Handvest van de grondrechten.

De BA wijst onder haar leden een
contactpersoon aan om de
begunstigden en hun deelnemers
te begeleiden bij de naleving van
het charter, met name in geval
van een klacht.

De AA zorgt voor een goede
administratie en zorgt ervoor
dat tijdens audits een punt
wordt opgenomen over de
toezegging om het Handvest
(GDPR, non-discriminatie) te
respecteren.

Het toezichtcomité, bestaande

11
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uit organisaties met expertise
op het gebied van verschillende
onderwerpen die onder het
handvest vallen, zorgt voor
toezicht en evaluatie en zorgt
voor de opname van een punt
over de verbintenis om het
handvest te respecteren (GDPR,
werkgelegenheid, opleiding,
onderwijs, non-discriminatie,
gelijkheid , sociale uitsluiting en
armoede) (ref.1).

De test beoordeelt de impact op
uitgesloten groepen (handicap,
etnische en culturele afkomst,
seksuele geaardheid,
genderidentiteit en -expressie,
sociale situatie) (ref.2).

Door zich aan te melden voor
projectoproepen, verbinden de
begunstigden zich ertoe het
Handvest van de grondrechten
te respecteren. De kennisgeving
van de selectie van de operatie
zal de begunstigde informeren
over zijn verplichting om de
deelnemers te informeren over
hun rechten en rechtsmiddelen.
(ref.3)

Om de nodige expertise te
verkrijgen, maakt de BA gebruik
van: opleidingen met de FRA -
Met de steun van verschillende
experts binnen zijn
toezichtcomité (UNIA, Instituut
voor de gelijkheid van mannen
en vrouwen, enz.) of extern
(Belgisch NLO voor het FRA en

12
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Handvest-focuspunt)
2. Regelingen voor rapportage Ja 1. Huishoudelijk reglement Het huishoudelijk reglement

aan het monitoringcomité over
gevallen van door de fondsen
gesteunde acties die niet
conform zijn met het Handvest
en klachten met betrekking tot
het Handvest die zijn ingediend
volgens de overeenkomstig
artikel 69, lid 7, van de GB-
verordening ingestelde
regelingen.

Toezichtcomité ESF+

van het ESF+-toezichtcomité
(ref. 1) bepaalt:

- Informatie door de
beheersautoriteit (eventueel met
de steun van Toezichtcomité of
externe partners) aan het
toezichtcomité, minstens één keer
per jaar, over de maatregelen die
zijn genomen om te voldoen aan
het handvest en over de gevallen
van niet-naleving en de oplossing
na klachten (bijvoorbeeld: aantal
klachten/niet-naleving, getroffen
rechten, voortgang van de
procedure als de BA over de
informatie beschikt, toe te passen
corrigerende maatregelen).

- het doorgeven van klachten aan
de bevoegde instanties
(bemiddelaar, UNIA, enz.) met
een verzoek tot opvolging aan de
beheersautoriteit met het oog op
de jaarlijkse rapportering aan het
toezichtcomité.

- de uitvoering door de
beheersautoriteit van de
aanbevelingen of "lessons
learned" die na de behandeling
van klachten zijn uitgebracht

- de vertegenwoordiging van
Unia en het Instituut voor
Gendergelijkheid in het
toezichtcomité dat een
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Naleving

Specifieke van de Naleving Verwijzing naar relevante
Randvoorwaarde | Fonds P . Criterium van 1zIng Motivering
doelstelling randvoor L documenten
criteria
waarde
nationale
mensenrechteninstelling
vertegenwoordigt in het kader
van advies SOC/671 van het
Europees Economisch en
Sociaal Comité.
4. Uitvoering en Ja Er is voorzien in een nationaal Ja Actieplan Handicap, Inclusie en | Brussel heeft een plan opgesteld

toepassing van
het VN-Verdrag
inzake de rechten
van personen met
een handicap
(UNCRPD) in
overeenstemming
met Besluit
2010/48/EG van
de Raad.

kader voor de uitvoering van het
Verdrag van de Verenigde Naties
inzake de rechten van personen
met een handicap (UNCRPD),
met onder meer:

1. Meetbare doelstellingen,
gegevensverzameling en
toezichtmechanismen.

Toegankelijkheid 2020-2022
Brussel (https://bit.ly/3CCIWbB)

Federaal actieplan handicap
2021-2024
(https://bit.ly/3rY5aA6)

Mobilisatie Federaal
Gehandicaptennetwerk
(https://bit.ly/3Tgemsv)

Opleidingsplan 2020 (maatregel
4). (https://bit.ly/3VyQTHX)

UNIA-rol
(https://bit.ly/2NuOHDQ)

UNIA cijfers 2020
(https://bit.ly/3VvQ961)

Artikel 22ter Belgische
Grondwet
(https://bit.ly/3VBb5sc)
Verslag Handistreaming
Franstalig Brussels Parlement
(https://bit.ly/3TIKXmS)

Het regionale
handistreamingplan 22-25
(https://bit.ly/3yNAPYR)

om de vertegenwoordiging,
toegankelijkheid en inclusie van
mensen met een handicap te
verbeteren. Na evaluatie in '22
rapporteert het de vooruitgang van
de aanvankelijk gestelde doelen,
definieert het specifieke
doelstellingen vergezeld van
indicatoren om de vooruitgang om
de 2 jaar te evalueren. (ref.1)

Het plan bevat 145 maatregelen.
Een tussentijds rapport (eind '22)
zal de vorderingen weergeven en
maatregelen bevatten om de
Interfederale Strategie
Gehandicapten ('21-30) te
verwezenlijken. (ref.2)

Het federaal
gehandicaptennetwerk ontwikkelt
een monitoringskader op basis
van de principes van
samenwerking en co-creatie.
(ref.3)

Het plan beoogt een verdubbeling
van het aantal werkzoekenden
met een handicap dat training of
validatie geniet. (ref.4)

UNIA strijdt tegen discriminatie en
verdedigt gelijke kansen in Belgié.
(ref.5)
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Randvoorwaarde

Fonds

Specifieke
doelstelling

Naleving
van de
randvoor
waarde

Criterium

Naleving
van
criteria

Verwijzing naar relevante
documenten

Motivering

UNIA publiceert jaarlijks een
rapport over discriminatie op
grond van handicap. (referentie 6).

De Belgische Grondwet wijdt
artikel 22ter aan de rechten van
de persoon met een handicap.
Een persoon met een handicap
(PSH) heeft recht op volledige
integratie in de samenleving,
inclusief het recht op redelijke
aanpassingen. (ref.7)

Een evaluatie rapporteert over
de vooruitgang en
aanbevelingen. (ref.8)

Het Plan Handistreaming 22-25
heeft tot doel de integratie van
gehandicapte werkzoekenden te
vergroten (ref. 9)

2. Regelingen om ervoor te
zorgen dat het beleid, de
wetgeving en de normen inzake
toegankelijkheid naar behoren tot
uiting komen in de voorbereiding
en de uitvoering van de
programma’s.

Ja

Ontwikkeling, organisatie en
uitvoering van het ESF+-
programma in lijn UNCRPD;

Gelijkekansentest

Engagement van begunstigden
Assistentie en expertise via

Comitéleden

Toegankelijkheid
(https://urlz.fr/hQ3q)

Tijdens de ontwikkeling van het
programma werden verschillende
partners (socio-economische
organisaties, overheden, enz.)
geraadpleegd over een evenwicht
van gelijkheid om rekening te
houden met de aandachtspunten
van de UNCRPD (bv. Phare).

Tijdens de uitvoering zorgt de BA
voor de opname van een punt
over de verbintenis tot naleving
van het UNCRPD: tijdens
projectoproepen (gelijkheid van
informatie via openbare
projectoproepen), tijdens de
rapportering van gegevens (online
applicatie) en indicatoren

15


https://urlz.fr/hQ3q

Randvoorwaarde

Fonds

Specifieke
doelstelling

Naleving
van de
randvoor
waarde

Criterium

Naleving
van
criteria

Verwijzing naar relevante
documenten

Motivering

(naleving GDPR), bij de definitie
en analyse van selectiecriteria,
informatie voor begunstigden en
BA-personeel.

De BA zal zorgen voor de
verspreiding van informatie en
praktische hulpmiddelen (via
digitale kanalen, webinar, enz.)
over de kwesties van het Verdrag.

De beheersautoriteit zal binnen
haar organisatie een
contactpersoon aanduiden om de
begunstigden en hun deelnemers
te begeleiden met betrekking tot
de naleving van het UNCRPD.

Toegang tot informatie voor
operatoren en personeelsleden
van programma-autoriteiten over
UNCRPD-kwesties uit de
projectoproep.

De AA zorgt voor een goede
administratie en zorgt ervoor
dat tijdens audits een punt
wordt opgenomen over de
toezegging tot naleving van het
UNCRPD.

Het Toezichtcomité, bestaande
uit organisaties met expertise
op het gebied van verschillende
onderwerpen die onder het
Verdrag vallen, zorgt voor
toezicht en evaluatie en zorgt
ervoor dat er een punt wordt
opgenomen over de toezegging
om het UNCRPD te respecteren.
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Randvoorwaarde

Fonds

Specifieke
doelstelling

Naleving
van de
randvoor
waarde

Criterium

Naleving
van
criteria

Verwijzing naar relevante
documenten

Motivering

(referentie 1).

De test beoordeelt de impact op
uitgesloten groepen (handicap,
etnische en culturele afkomst,
seksuele geaardheid,
genderidentiteit en -expressie,
sociale situatie) (ref.2).

Door hun aanvragen in te
dienen tijdens projectoproepen,
beschrijven de begunstigden
met name de acties ter
bevordering van non-
discriminatie. De kennisgeving
van de selectie van de operatie
zal de begunstigde informeren
over zijn verplichting om de
deelnemers te informeren over
hun rechten en rechtsmiddelen.
(ref.3)

Om over de nodige expertise te
beschikken, zal de BA een
beroep doen op de
deskundigen binnen haar
toezichtcomité (PHARE, UNIA,
enz.). (ref.4)

De BA-website zal ervoor
zorgen dat de
toegankelijkheidsregels worden
nageleefd (ook voor
oproepdocumenten). De
toegankelijkheid van openbare
sites wordt gecontroleerd door
het Digital Agency (RW), ETNIC
(FWB) en door de Anti-
Discrimination and Equal
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Naleving

Specifieke van de Naleving Verwijzing naar relevante
Randvoorwaarde | Fonds P . Criterium van 1zIng Motivering
doelstelling randvoor L documenten
criteria
waarde
Opportunity Promotion Unit
(COCOF). (ref.5)
3. Regelingen voor rapportage Ja Het huishoudelijk reglement van het Het huishoudelijk reglement van

aan het monitoringcomité over
gevallen van door de fondsen
gesteunde acties die niet
conform zijn met het UNCRPD
en klachten met betrekking tot
het UNCRPD die zijn ingediend
volgens de overeenkomstig
artikel 69, lid 7, ingestelde
regelingen.

Toezichtcomité ESF+

het ESF+-toezichtcomité (ref. 1)
bepaalt:

- eenmaal per jaar overmaken aan
het toezichtcomité van de
doelstellingen van de EU, die
gericht zijn op de ontwikkeling en
waarborging van de rechten van
het Verdrag van de Verenigde
Naties inzake de rechten van
personen met een handicap,
evenals de bijdrage van het
programma hieraan.

- de verplichting van de
beheersautoriteit om het
toezichtcomité ten minste
eenmaal per jaar te informeren
over gevallen van niet-naleving
van het UNCRPD, over de
maatregelen die zijn genomen om
aan het verdrag te voldoen en
over gevallen van niet-naleving en
de oplossing van klachten (
bijvoorbeeld: aantal klachten/niet-
naleving, getroffen rechten,
voortgang van de procedure als
de BA over de informatie beschikt,
toe te passen corrigerende
maatregelen).

- het doorgeven van klachten aan
de bevoegde instanties met een
verzoek tot opvolging aan de
beheersautoriteit met het oog op
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Randvoorwaarde

Fonds

Specifieke
doelstelling

Naleving
van de
randvoor
waarde

Criterium

Naleving
van
criteria

Verwijzing naar relevante
documenten

Motivering

de jaarlijkse rapportering aan het
toezichtcomité.

- de uitvoering door de
beheersautoriteit van de
aanbevelingen of "lessons
learned" die na de behandeling
van klachten zijn uitgebracht.

De vertegenwoordiging van het
Steunpunt tot bestrijding van
armoede, bestaansonzekerheid
en sociale uitsluitingen van Unia in
het toezichtcomité, met name
mensenrechteninstellingen in het
kader van advies SOC/671 van
het Europees Economisch en
Sociaal Comité.
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Thematische randvoorwaarden

Naleving
Randvoorwaarde | Fonds Specme.ke van de Criterium Nale\{lng van Verwijzing naar relevante Motivering
doelstelling randvoorw criteria documenten
aarde
4.4. Nationaal Ja 4. Regelingen om te Ja 3.Evaluatierapport van het 3de D.? evaluaélg van dit plank!s
strategisch waarborgen dat het ontwerp, federale armoedebestrijdingsplan uitgevoerd in samenwgr Ing
ESF+ ESOA4.8. met het maatschappelijk

beleidskader voor
sociale inclusie en
armoedebestrijdin

g

Bevorderen van
actieve inclusie
met het oog op
gelijke kansen,
non-discriminatie
en actieve
participatie, en
verbeteren van
de inzetbaarheid
op de
arbeidsmarkt,
met name voor
kansarme
groepen

de uitvoering, het toezicht en
de evaluatie gebeuren in
nauwe samenwerking met
relevante belanghebbenden,
waaronder sociale partners en
betrokken maatschappelijke
organisaties.

2016-2019 (https://bit.ly/3VviaxC )

middenveld, aangezien de
betrokkenheid van het
maatschappelijk middenveld
een van de zes aspecten was

van de evaluatie van het plan.

(p. 16 van ref. 3)
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